
２０２４ジェンダー平等クイズ
連合滋賀女性委員会では皆さんに少しでも「ジェンダー平等・男女平等」について考えてもらえるように「ジェンダークイズ」を作りました！

ジェンダーに関する言葉をどれだけ知っているかチャレンジしてください！

抽選で１００名様に１,０００円ＱＵＯカードプレゼント
※６月に連合滋賀女性委員会にて抽選いたします。当選者については、賞品の発送をもって発表とかえさせていただきます。

【送付先】 連合滋賀　〒520-0807　大津市松本 2 丁目 10-6
TEL ： 077-523-0500 ／ FAX ： 077-523-5600
E-mail ： info@shiga.jtuc-rengo.jp　ホームページ ： https://rengo-shiga.jp

締め切り

氏　名：

応募申し込み

必ず、氏名・住所・電話番号を記載してください。

回答欄に答えの記号を記載して、ＦＡＸ、メール、Googleフォームにてご応募ください。

住所： 電話番号：

〒　　　－

労働組合名（※連合加盟組合員の方は組合名を記載ください。）

A群

B群

１ ２ ３ ４ ５　
回答欄

　　女性労働者に対する、妊娠・出産を理由
とした肉体的・精神的な嫌がらせのこと。
産休や育休を取得させない、解雇や降格、減給を行う、
妊娠自体を否定するような発言をする。

　　たとえば、性別による役割の決めつけや国や
地域、血液型、容姿からイメージされる決めつけ、
また、個人の価値観に偏った決めつけなど無意識
の思い込みのこと。

　 子どもの出生後８週間以内に、父親が最長
４週間の育休を取得できる制度。
２回まで分割取得ができる。

　　性的指向「好きになる性別」と、性自認「自分
が感じている自身の性別」のこと。

「自分をどのように認識しているか」を示すこと。

　　組織や集団において特定の割合を超えると、
変化が起こりやすくなる割合のこと。
女性参画の分野では３０％といわれている。

Ａ群

ア． くるみん

イ． アンコンシャスバイアス

ウ.  ジェンダー主流化

エ.  マタハラ（マタニティ・ハラスメント）

オ.  パタハラ（パタニティ・ハラスメント）

カ.  ポジティブ・アクション

キ.  ガラスの天井（グラス・シーリング）

ク.  クリティカル・マス

ケ． アンペイド・ワーク

コ.  ＳＯＧＩ（ソジ）

サ.  ２０３０５０

シ.  産後パパ育休

１．

２．

３．

４．

５．

Ｂ群

「ジェンダー」とは、「男らしさ」「女らしさ」、例えば「男の子は青」「女の子は赤」など、社会や
文化のなかで作られた、性別に対する意識や価値観のこと。

「男だから」「女だから」と性別で決めつけるのではなく、一人一人の個性を大切にする、
ジェンダー平等を進めましょう。

２０２４年５月３１日（金）

そもそもジェンダーってなに？

問題 ： Ａ群 の説明は Ｂ群 のどれをさしていますか？

ネット検索で調べてみてね！

Google フォーム
で回答はこちら


